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1. Základní informace o strategii (souhrnný dokument) 

Název strategie 

Strategie území správního obvodu ORP 

Ústí nad Orlicí v oblasti předškolní 

výchovy a základního školství, sociálních 

služeb, odpadového hospodářství a 

Servisu samosprávám 

Gestor tvorby strategie Region Orlicko-Třebovsko 

Schvalovatel strategie 
Neformální sdružení přestavitelů obcí 

správního obvodu ORP Ústí nad Orlicí 

Forma a datum schválení/projednání Schválena na jednání starostů  

dne 23.4. 2015 v Ústí nad Orlicí 

Doba realizace strategie 2015-2024 

Odpovědnost za implementaci DSO Region Orlicko-Třebovsko 
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2. Popis způsobu zpracování Akčního plánu 

 

Akční plán rozpracovává a specifikuje cíle obsažené ve schválené  rozvojové Strategii území 

SO ORP Ústí nad Orlicí v oblasti předškolní výchovy a základního vzdělávání, sociálních 

služeb, odpadového hospodářství a servisu samosprávám na období 2015 – 2024 (dále jen 

Strategie). Určuje jakými konkrétními kroky či rozvojovými aktivitami budou naplňovány 

příslušné cíle v daném období, vždy v kontextu meziobecní spolupráce. Z tohoto pohledu 

jsou realizátory rozvojových aktivit pouze obce nebo svazky obcí. V případě, že se jedná o 

neformální spolupráci obcí a tzv. lead-partnerem je pouze jedna konkrétní obec, která bude 

mít zodpovědnost za realizaci rozvojové aktivity, počítá se s aktivní účastí ostatních obcí. 

Prvním krokem v přípravné fázi zpracování akčního plánu bylo vytvoření zásobníku 

rozvojových aktivit, které mají přispět k naplnění cílů Strategie v delším časovém horizontu 

(2015-2024) a je tedy zásadním zdrojem pro sestavení akčního plánu. Z této databáze byly 

vytipovány k dalšímu rozpracování ty rozvojové aktivity, které je možné realizovat (resp. 

zahájit realizaci) z věcného, časového a zejména pak finančního hlediska v nejbližších 

dvou letech, tedy v roce 2016-2017. Ke každému cíli definovanému ve Strategii byla 

určena minimálně jedna rozvojová aktivita. Údaje uvedené v zásobníku rozvojových aktivit 

jsou orientační a konkrétní záměry budou upřesňovány při sestavování aktuálních akčních 

plánů, neboť proces přípravy akčního plánu je proces dlouhodobý a opakovaný. 

Nejprve došlo ke sběru podnětů na realizaci rozvojových aktivit (viz návrhová část Strategie, 

následná projednání a návrhy ze strany obcí a jednotlivých aktérů a odborníků na danou 

tematickou oblast) a následně k výběru rozvojových aktivit. Do akčního plánu bylo zařazeno 

celkem 5 rozvojových aktivit tak, aby se týkaly všech 3 nosných témat Projektu, tj. oblasti 

školství, sociálních služeb i odpadového hospodářství. Téma věnované Servisu 

samosprávám je řešeno samostatně v rámci klíčové aktivity Efektivní meziobecní spolupráce 

a do Akčního plánu tedy nebylo zařazeno. 

V souvislosti s přípravou akčního plánu proběhlo během června – srpna 2015 několik 

pracovních jednání na úrovni zástupců obcí SO ORP a příp. přizvaných odborníků dle 

řešeného tématu, a to: 

1) Jednání 19.6.2015 v Ústí nad Orlicí, Měšťanský pivovar Hylváty  

(viz Příloha č.1 – zápis, prezenční listina a fotodokumentace) 

 

- jednání navazovalo na Valnou hromadu DSO Regionu Orlicko-Třebovsko, tedy 

proběhlo s vysokou účastí zástupců obcí (celkem 12 z 16 obcí) 

- schválení zásobníku rozvojových aktivit a diskuze k výběru konkrétních 

rozvojových aktivit k prověření finančních zdrojů a k podrobnému rozpracování do 

připravovaného akčního plánu (celkem 5 vytipovaných rozvojových aktivit 

z oblasti školství, soc.služeb, odpadového hospodářství a servisu samospráv) 

 

Samostatná jednání si během července vyžádala rozvojovou aktivitu Kompostérů (v 

souvislosti s realizací, však nad rámec přípravy Akčního plánu), tak rozvojovou aktivitu 

Regionálního centra vzdělávání (fokusní skupina), rozvojové aktivity z oblasti sociálních 

služeb byly řešeny bilaterálně na individuální úrovni s jednotlivými aktéry. 
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2) Jednání 17.8.2015 v Ústí nad Orlicí, zasedací místnost Rady města 

(viz Příloha č.2 – zápis, prezenční listina a fotodokumentace) 

 

- navazovalo na zasedání Správní rady Regionu Orlicko-Třebovsko a vzhledem 

k době prázdnin a dovolených bylo přítomno pouze 8 starostů z území DSO ROT 

- některé z vybraných rozvojových aktivit však byly z důvodu upřesnění metodiky 

SMO vyřazeny, jednalo se o rozvojovou aktivitu Společného servisního centra 

regionu (řešeno jako samostatná aktivita v rámci tématu Efektivní meziobecní 

spolupráce); a rozvojovou aktivitu Kompostéry pro obce regionu Orlicko – 

Třebovsko, jehož realizace byla zahájena a pravděpodobně bude i ukončena 

v průběhu roku 2015 

- proběhla diskuze nad výběrem náhradních rozvojových aktivit zejm. pak z oblasti 

sociálních služeb a odpadového hospodářství, ale také zvážení možností jejich 

realizace zejm. ve vztahu k nositelům rozvojových aktivit a kontextu meziobecní 

spolupráce 

- upřesnění výběru rozvojových aktivit pro zapracování do akčního plánu 

 

3) Jednání 19.8.2015 v Ústí nad Orlicí, zasedací místnost Rady města 

(viz Příloha č.3 – zápis, prezenční listina a fotodokumentace) 

 

- speciální jednání k „sociálním rozvojovým aktivitám“, neboť do  Akčního plánu 

2016-2017 byly finálně zařazeny celkem 3 rozvojové aktivity z oblasti sociálních 

služeb z celkového počtu 5 rozvojových aktivit  

- proběhlo finální odsouhlasení vybraných rozvojových aktivit do Akčního plánu a 

zpřesnění rozsahu a podmínek, včetně jejich nositelů, předmětu, rámcových 

rozpočtů a zdrojů financování 

 

Během měsíce srpna byly nad rámec jednání obcí SO ORP k přípravě Akčního plánu 

intenzivně řešeny na různých úrovních všechny rozvojové aktivity zařazené do Akčního 

plánu, včetně prověření možností finančních zdrojů.  Náplň „sociálních rozvojových aktivit“ 

byla diskutována rovněž na Řídící skupině komunitního plánování sociálních a souvisejících 

služeb v Ústí n.O. a odborem sociálních služeb města Ústí n.O.  

Na formulaci programové náplně rozvojové aktivity školství, se rovněž podílely obce SO 

ORP, zejména prostřednictvím komunikace s řediteli základních a středních škol, ale také s 

podniky regionu a zájemci z řad veřejnosti a neziskových organizací, kteří tvoří kreativní 

skupinu rozvojových aktivit.  

Rozvojová aktivita odpadového hospodářství byla projednána rovněž s odborem životního 

prostředí a zkoordinována s obdobnými záměry všech aktérů působících v odpadovém 

hospodářství a dalšími obcemi zapojenými do rozvojových aktivit. 

 

Závěrečné jednání a schválení rozsahu Akčního plánu na období let 2016-2017 na 

úrovni spádových obcí SO ORP proběhlo dne 10.9.02015 v Ústí nad Orlicí, Měšťanský 

pivovar Hylváty (viz Příloha č.4 - zápis, prezenční listina a fotodokumentace). 

 

 



 

Projekt Systémová podpora rozvoje meziobecní spolupráce v ČR v rámci území správních obvodů obcí s rozšířenou působností (číslo projektu: 

CZ.1.04/4.1.00/B8.00001) 

3. Zásobník rozvojových aktivit (zdroj pro sestavení akčního plánu) 

 

č.č. Cíle definované ve Strategii  

 

Oblast Název rozvojové aktivity  

 

Období realizace 
 

Realizátor budoucí 
rozvojové aktivity 

1 Vytvořit a provozovat v regionu nadčasové centrum 
podpory talentů, inovací, kariérního poradenství a 
spolupráce mezi podnikateli a školami (cíl 1.1) 

Školství Regionální centrum vzdělávání 07/2016 – 08/2018 Město Ústí nad Orlicí 

2 Zajistit vzájemnou podporu škol v oblasti výuky, 
jejich chodu, mimoškolních aktivit a výměny know-
how a vyzařování nabídek z centra do vesnic (cíl 1.2) 

 

Školství Rozvojová aktivita vzájemné 
podpory škol 

01/2017 – 12/2018 DSO Region Orlicko-
Třebovsko 

3 Zavést společné komunitní plánování sociálních a 
souvisejících služeb na úrovni SO ORP příp. DSO (cíl 
1.1) 

 

Sociální 
služby 

Podpora rozvoje procesu 
komunitního plánování 
sociálních a souvisejících služeb 
na území SO ORP Ústí n.O. a 
aktivit vedoucích k zapojení 
spádových obcí 

 

 

 

01/2017- 06/2018 Město Ústí nad Orlicí 

4 Vytvořit kontaktní místo a komunikační platformu 
pro seniory a proseniorské organizace v území SO 
ORP Ústí nad Orlicí (cíl 2.1) 

Sociální 
služby 

Kontaktní místo pro seniory a 
komunikační platforma pro 
proseniorské organizace v území 
SO ORP 

06/2016-08/2017 DSO Region Orlicko-
Třebovsko 

 

 

5 Zlepšit dostupnost terénních a ambulantních 
sociálních služeb pro seniory a osoby ZP v území SO 
ORP, s důrazem na rodinnou péči a spádové obce 
(cíl 3.1) 

 

Sociální 
služby 

Zvýšení kapacity pečovatelské 
služby v území (terénní služba) 

05/2018-12/2020 Město Ústí nad Orlicí 
(poskytovatel/é sociál. 
služeb v území, CSP Ústí 
n.O.) 

6 Zvýšit kapacitu podporovaného bydlení s dostupnou 
terénní/ambulantní sociální službou pro seniory a 
osoby zdravotně postižené na území spádových obcí 
SO ORP (prostředí venkova) (cíl 3.2) 

 

Sociální 
služby 

Komunitní dům pro seniory 
(Dům s pečovatelskými byty) 
Libchavy 

01/2017 – 12/2018 Obec Libchavy 
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7 Zvýšit kapacitu podporovaného bydlení s dostupnou 
terénní/ambulantní sociální službou pro seniory a 
osoby zdravotně postižené na území spádových obcí 
SO ORP (prostředí venkova) (cíl 3.2) 

 

Sociální 
služby 

Komunitní dům pro seniory 
Sopotnice 

01/2018 – 12/2020 Obec Sopotnice 

8 Navrhnout optimální řešení nakládání s bioodpadem 
pro obce v území SO ORP dle jejich konkrétních 
potřeb a možností (cíl 1.1) 

 

Odpadové 
hospodářství 

Příprava záměrů a rozvojových 
aktivit v oblasti nakládání s 
bioodpady 

04/2016 – 12/2019 Jednotlivé obce SO ORP 

9 Vybudovat infrastrukturu pro sběr a materiálové 
využití bioodpadů v území SO ORP (cíl 1.2) 

 

Odpadové 
hospodářství 

Kompostéry pro obce Regionu 
Orlicko-Třebovsko 

02/2015 – 01/2016 Region Orlicko-
Třebovsko 

10 Zvýšit úroveň separace využitelných složek 
komunálních odpadů (cíl 2.1) 

Odpadové 
hospodářství 

Nádoby pro separaci 
využitelných složek KO 

06/2016 – 06/2018 Region Orlicko-
Třebovsko 

11 Prohloubit znalosti veřejnosti v oblasti nakládání 
s odpady (cíl 2.2) 

 

Odpadové 
hospodářství 

Informační kampaň v oblasti 
nakládání s odpady 

03/2016 – 12/2016 Region Orlicko-
Třebovsko 

12 Zajistit efektivní rozvoj a podporu lidských zdrojů na 
obcích (cíl 1.1) 

 

Servis 
samosprávám 

Společné servisní centrum* 06/2016 – 06/2019 DSO Region Orlicko-
Třebovsko 

13 Zajistit společný a efektivní právní a poradenský 
servis obcím v oblasti nové legislativy a požadavků 
na obce a dotačních možností (cíl 2.1) 

 

Servis 
samosprávám 

Společné servisní centrum* 06/2016 – 06/2019 DSO Region Orlicko-
Třebovsko 

14 Zajistit společné poradenství, pořízení a správu 
vybraných agend v oblasti účetnictví, informačních 
technologií, pasportů a rozvojových dokumentů 
(cíl2.2) 

 

Servis 
samosprávám 

Společné servisní centrum* 06/2016 – 06/2019 DSO Region Orlicko-
Třebovsko 

* poznámka: všechny cíle tématu Servis samosprávám budou naplněny jednou společnou rozvojovou aktivitou, a to Společným servisním centrem, které 

pokryje všechny požadavky vznesených cílů. Aktivity spojené s tématem Společného servisního centra jsou řešeny mimo rámec Akčního plánu k dané 

souhrnné Strategii rozvoje území, a to jako samostatná klíčová aktivita v rámci efektivní meziobecní spolupráce.
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4.  Akční plán 

č. Cíl dle SD Název 

Zdůvodnění 

potřebnosti 

rozvojové aktivity 

Zaměření 

rozvojové 

aktivity 

Náklady 
Zdroj 

financování 

Období 

realizace 

Realizátor 

budoucí 

rozvojové 

aktivity 

Připravenost 

1 Vytvořit a provozovat 
v regionu nadčasové 
centrum podpory 
talentů, inovací, 
karierního 
poradenství a 
spolupráce mezi 
podnikateli a školami  
 
(cíl 1.1, oblast 
školství) 

Regionální 

centrum 

vzdělávání 

(Labyrint 

člověka) 

Venkovské školy 

regionu se potýkají 

s omezenými 

možnostmi investic 

do nadčasových 

výukových pomůcek 

a modelů a 

organizace 

nadstavbových 

zájmových aktivit. 

Podniky regionu 

(hojně technické 

obory, nanotechno-

logie,..) obtížně 

hledají kvalifikované 

pracovní síly v místě. 

Rozvojová aktivita 

vytváří prostředí, 

které tyto potřeby a 

zájmy sladí a propojí 

a navíc nabídne 

inteligentní a tvůrčí 

způsob trávení 

volného času široké 

veřejnosti v okruhu 

Žáci, studenti, 

děti, mládež, 

rodiče, rodiny, 

podniky, široká 

veřejnost,  

územně 

zejména z ORP 

Ústí n.O., 

Regionu 

Orlicko - 

Třebovsko, ale 

také z 

Pardubického 

kraje a ČR  

250 mil. Kč Strukturální 

fondy 

07/2016 - 

08/2018  

 

Město Ústí 

nad Orlicí  

rozpracován 

investiční 

záměr, 

zahájeny 

práce na 

programové 

náplni a 

provozu  
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krajského rozměru.  

č. Cíl dle SD Název 

Zdůvodnění 

potřebnosti 

rozvojové aktivity 

Zaměření 

rozvojové 

aktivity 

Náklady 
Zdroj 

financování 

Období 

realizace 

Realizátor 

budoucí 

rozvojové 

aktivity 

Připravenost 

2 Zavést společné 
komunitní plánování 
sociálních a 
souvisejících služeb 
na úrovni SO ORP 
příp. DSO  

(cíl 1.1, oblast 
sociálních služeb) 

 

Podpora rozvoje 
procesu 
komunitního 
plánování 
sociálních a 
souvisejících 
služeb na území 
SO ORP Ústí n.O. 
a aktivit 
vedoucích 
k zapojení 
spádových obcí 

 

Komunitní plánování 

bez zapojení 

místních samospráv 

a lidských zdrojů 

z komunity spádo-

vých obcí dostatečně 

neodráží potřeby 

celého území, chybí 

koordinace, 

průběžné mapování 

potřeb občanů, a 

následná reflexe a 

optimalizace sítě 

poskytovaných 

služeb a jejich 

dostupnosti. Potřeby 

spád.obcí se nepro-

mítají do koncepcí 

ORP a kraje, a ná-

sledných opatření. 

Obce nemohou sa-

mostatně zabezpečit 

veškeré sociální 

potřeby svých 

občanů. Společná 

řešení jsou lépe 

občané všech 

16 obcí území 

správního 

obvodu ORP 

Ústí n.O., 

místní 

samosprávy, 

zřizovatelé, 

poskytovatelé, 

uživatelé 

služeb a široká 

veřejnost 

(každý občan je 

potenciálním 

uživatelem 

sociálních 

služeb) 

1,6 mil. Kč Strukturální 

fondy 

01/2017 – 

06/2018 

Město Ústí 

nad Orlicí 

záměr, 

zahájena 

komunikace 

k náplni 

rozvojové 

aktivity, 

rámcovým 

aktivitám a 

možnostem 

spolupráce se 

spádovými 

obcemi 
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finančně udržitelná. 

č. Cíl dle SD Název 

Zdůvodnění 

potřebnosti 

rozvojové aktivity 

Zaměření 

rozvojové 

aktivity 

Náklady 
Zdroj 

financování 

Období 

realizace 

Realizátor 

budoucí 

rozvojové 

aktivity 

Připravenost 

3 Vytvořit kontaktní 

místo a komunikační 

platformu pro seniory 

a proseniorské 

organizace v území 

SO ORP Ústí nad 

Orlicí 

 

(cíl 2.1, oblast 

sociálních služeb) 

Kontaktní místo 

a komunikační 

platforma pro 

seniory a 

proseniorské 

organizace  

Potřeba stoupá s 

celkově stárnoucí 

populací a měnícími 

se potřebami v bu-

doucnu. Aktivní a 

pozitivní stárnutí je 

určitou prevencí 

sociálního vyloučení, 

a také řešením jak co 

nejdéle zůstat sobě-

stačnými, ve svém 

domácím prostředí a 

své komunitě. 

Senioři očekávají 

zapojení do veřej-

ného života, špatně 

se orientují v nabídce 

služeb a možnostech 

aktivního zapojení, 

často chybí inspirace 

nebo motivace. 

Chybí koordinace, 

která by propojila 

nabídku možností v 

území, komunikaci 

Senioři, 

pečující rodina, 

poskytovatelé 

sociálních a 

souvisejících 

služeb, 

seniorské 

kluby, zájmové 

spolky, veřejné 

knihovny a 

další subjekty 

s různou mírou 

proseniorských 

aktivit, místní 

samosprávy, 

školy, 

zaměstnavatelé 

a široká 

veřejnost 

v území zejm. 

SO ORP Ústí 

n.O. 

 

0,8 mil.Kč MPSV, 

Strukturální 

fondy 

06/2016 – 

08/2017 

Dobrovolný 

svazek obcí 

Region 

Orlicko-

Třebovsko 

ve fázi 

záměru, 

aktivity 

spojené se 

vznikem centra 

jsou již 

zahrnuty do 

plánu činností 

na rok 2016 

partnerské 

organizace OS 

ČČK 

(zvažován 

zkušební 

provoz např. 

jeden den v 

týdnu) 
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mezi proseniorskými 

organizacemi apod. 

 

č. Cíl dle SD Název 

Zdůvodnění 

potřebnosti 

rozvojové aktivity 

Zaměření 

rozvojové 

aktivity 

Náklady 
Zdroj 

financování 

Období 

realizace 

Realizátor 

budoucí 

rozvojové 

aktivity 

Připravenost 

4 Zvýšit kapacitu 
podporovaného 
bydlení s dostupnou 
terénní/ambulantní 
sociální službou pro 
seniory a osoby 
zdravotně postižené 
na území spádových 
obcí SO ORP 
(prostředí venkova) 

(cíl 3.2, oblast 
sociálních služeb) 

 

Dům 

s pečovatelskými 

byty pro seniory 

–Libchavy 

(Komunitní dům 

pro seniory) 

Více než polovina 

obcí SO ORP 

definovala největší 

problém v oblasti 

soc.služeb právě 

v nedostatečné ka-

pacitě služeb pro 

seniory zejm. pak 

dostupného bydlení. 

Stávající kapacita 

zařízení ve vztahu ke 

stárnutí populace ne-

ní schopna pojmout 

potřeby území a je 

žádoucí situaci řešit 

v předstihu. Podpo-

rovaná forma bydlení 

s dostupnou terénní 

sociální službou je 

přechodným typem 

mezi běžným ná-

jemním bytem a živo-

tem v ústavní péči 

(domov pro seniory), 

Senioři a osoby 

zdravotně 

postižené 

z obce 

Libchavy a 

ostatních obcí z 

území SO ORP 

Ústí nad Orlicí, 

zejména 

s územní 

spádovostí a 

dobrou 

dostupností 

k místu 

realizace 

(České 

Libchavy, 

Orlické 

Podhůří, 

Sopotnice,..) 

 

26 mil.Kč Dotační tituly 

MMR 

01/2017 – 

12/2018 

Obec 

Libchavy 

záměr je ve 

fázi vydání 

územního 

rozhodnutí 
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zároveň přináší alter-

nativní řešení v pro-

středí venkovské 

obce. 

č. Cíl dle SD Název 

Zdůvodnění 

potřebnosti 

rozvojové aktivity 

Zaměření 

rozvojové 

aktivity 

Náklady 
Zdroj 

financování 

Období 

realizace 

Realizátor 

budoucí 

rozvojové 

aktivity 

Připravenost 

5 Prohloubit znalosti 
veřejnosti v oblasti 
nakládání s odpady  

(cíl 2.2, oblast 
odpadového 
hospodářství) 

 

Informační 

kampaň v oblasti 

nakládání s 

odpady 

Podprůměrná úroveň 

separace odpadů a 

naopak vyšší podíl 

produkce SKO při 

současně 

průměrném počtu 

nádob na separaci 

odpadů. 

V území jsou 

realizovány a 

připravovány nové 

investice pro 

široká 

veřejnost, 

občané 

v obcích SO 

ORP Ústí nad 

Orlicí, 

s důrazem 

zejm. na děti a 

mladé lidi 

0,1 mil. Kč finanční zdroje 

zejm. hlavní 

svozové firmy 

Ekola 

Libchavy,  

Strukturální 

fondy 

03/2016 – 

12/2016 

Region 

Orlicko-

Třebovsko 

připravena 

hlavní témata 

propagační 

kampaně a 

formy 

informování 

obyvatel 
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zkvalitnění nakládání 

s odpady. 

Upozornění občanů 

na možnosti a 

přínosy správného 

nakládání s odpady 

je logickou a 

důležitou navazující 

aktivitou navazující 

na investiční 

rozvojovou aktivitu 

obcí i mikroregionu. 

 

 

 

Cíl 1 – Cíl 1.1 v oblasti Školství - Vytvořit a provozovat v regionu nadčasové centrum podpory talentů, inovací, karierního 

poradenství a spolupráce mezi podnikateli a školami: 

Rozvojová aktivita „Regionální centrum vzdělávání“ zcela naplňuje vytčený cíl, s přesahem do plnění ostatní cílů v tématu Školství.  

Rozvojová aktivita aktuálně nese marketingový název Labyrint člověka, který v sobě odráží stopu Jana Ámose Komenského, učitele národů, 

který v našem kraji působil a napsal zde světové dílo Labyrint světa a ráj srdce. Odkaz J. A. Komenského je pro nás velkou inspirací a motivem 

v našem konání. Jsme přesvědčeni, že děti, žáci, studenti, opravdu potřebují pro svůj rozvoj prostředí, které je přirozeně zajímá, oslovuje a 

nenásilnou formou umožňuje vstřebat nové a nové informace a vědomosti. A že jich v našem světě přibývá. Chceme, aby všechny děti a 

mládež celého regionu měly v této věci rovné příležitosti, bez ohledu na to, zda navštěvují malou venkovskou školu s omezenými možnostmi 

investovat nebo městskou školu, bez ohledu na jejich sociální zázemí. Všichni jsme si rovni a velké talenty pocházejí často i z velmi skromných 

sociálních poměrů. Regionální centrum vzdělávání – Labyrint člověka, má poskytnout příležitost všem talentům, dětem a mládeži regionu a 

širokého okolí rozměru kraje či České republiky, nevíme, kam náš věhlas dosáhne. Děti a mládež, je naší základní cílovou skupinou, na ní stojí 

budoucnost naší společnosti. Umožněme jim v duchu odkazu J.A.Komenského bádat, hrát si, objevovat. Umožněme našim podnikům regionu 

navázat přímý kontakt s touto úžasnou skupinou, aby naši zaměstnavatelé nemuseli najímat odborníky ze vzdálenosti stovek kilometrů, aby jim, 
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pod jejich citlivým vedením a inspirací vyrostli v místě jejich domova a zde zůstali talenty. Rozvojová aktivita Labyrint člověk se právě utváří, již 

zhruba rok. Zatím jsme se nesetkali s žádným negativním ohlasem, ze všech stran zní slova podpory. Proto jsme si jisti, že tato rozvojová 

aktivita do regionu patří, má zde své místo a byť její podoba se bude velmi vyvíjet, vždy odvede tu nejlepší službu tomuto regionu. Zůstanou 

zde talentovaní lidé, kteří tomuto území velmi prospějí. 

 

Cíl 2 –  Cíl 1.1 v oblasti Sociálních služeb - Zavést společné komunitní plánování sociál. a souvis. služeb na úrovni SO ORP 

Rozvojová aktivita „Podpora rozvoje procesu komunitního plánování sociálních a souvisejících služeb na území SO ORP Ústí n.O. a 
aktivit vedoucích k zapojení spádových obcí“ 

Rozvojová aktivita podporuje rozvoj stávajícího komunitního plánování v oblasti sociálních a souvisejících služeb, které probíhá prozatím pouze 

na úrovni centrálního města Ústí nad Orlicí, a to ve vztahu k celému území správního obvodu ORP Ústí n.O., zapojuje obce spádového území  

a lidské zdroje z komunity spádových obcí tak, aby se efektivně a společně komunitně plánovalo pro celé území správního obvodu Ústí nad 

Orlicí, čímž rozvojová aktivita naplňuje stanovený cíl, navíc s přesahem do plnění dalších cílů v tématu, a řeší definovanou problémovou oblast 

(Komunitní plánování nepokrývá celé území správního obvodu ORP Ústí n.O. – v kontextu meziobecní spolupráce jako nezbytný nástroj 

efektivního udržitelného rozvoje území v oblasti sociální péče). 

 

Cíl 3 –  Cíl 2.1 v oblasti Sociálních služeb - Vytvořit kontaktní místo a komunikační platformu pro seniory a proseniorské 

organizace v území SO ORP  

Rozvojová aktivita „Kontaktní místo pro seniory a proseniorské organizace v území SO ORP“ 

Vznik kontaktního místa pro seniory a proseniorské organizace vytváří v území novou nabídku služeb, podporující aktivní zapojení seniorů do 

veřejného života v daném území, a zároveň podpůrný nástroj i pro místní samosprávy zejm. pak spádových obcí. Rozvojová aktivita tak zcela 

naplňuje stanovený cíl a jako jeden z možných nástrojů řeší definovanou problémovou oblast (Nedostatečné podpora aktivního zapojení 

seniorů do veřejného života - v kontextu meziobecní spolupráce, tj. ve vztahu k místním samosprávám jako podpůrný nástroj řešení této 

problematiky, a to s důrazem na spádové obce SO ORP) 

 

Cíl 4 – Cíl 3.2 v oblasti Sociálních služeb – Zvýšit kapacitu podporovaného bydlení s dostupnou terénní/ambulantní službou pro 

seniory a osoby zdravotně postižené na území spádových obcí SO ORP (prostředí venkova) 

Rozvojová aktivita „Dům s pečovatelskými byty pro seniory – Libchavy“ 
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Rozvojová aktivita vytváří nové kapacity podporovaného (dostupného) bydlení pro seniory na území venkova, a to v obci Libchavy (na hlavní a 

páteřní komunikaci územím SO ORP), čímž reaguje na chybějící možnosti dostupného bydlení pro seniory na straně spádových obcí a 

naplňuje tak jeden z cílů problémové oblasti (Nedostatečná kapacita a spektrum služeb pro seniory a osoby ZP v území SO ORP Ústí n.O. 

s důrazem na možnosti podpory udržení osob ve svém přirozeném prostředí, rodinné péče a potřeby spádových obcí – meziobecní spolupráce 

je zde postavena především na partnerství mezi obcemi v případě zajištění dostupnosti terénních, ambulantních i pobytových služeb, včetně 

služeb souvisejících tj. mimo režim zákona č.108/2006Sb., a vytváření nabídky dostupného bydlení pro seniory zejm. venkovských spádových 

obcí. Rozvojová aktivita naplňuje konkrétně cíl 3.2, a to navýšením kapacity podporovaného bydlení pro seniory na území venkovských 

spádových obcí a otevřením této nabídky i pro ostatní obce a jejich občany. 

 

Cíl 5 – Cíl 2.2 v oblasti Odpadového hospodářství - Prohloubit znalosti veřejnosti v oblasti nakládání s odpady  

Rozvojová aktivita „Informační kampaň v oblasti nakládání s odpady“ 

Rozvojová aktivita jednoznačně naplňuje cíle informování veřejnosti a osvěty související se separací dopadů, předcházení jejich vzniku a 

obecně nakládáním s odpady. Znalosti občanů, jejich pozitivní motivace a porozumění přínosům separace odpadů je základní podmínkou pro 

efektivní využívání systémů odpadového hospodářství a udržitelný rozvoj obcí, regionů i celé ČR.   
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5. Podrobná specifikace preferovaných rozvojových aktivit 

meziobecní spolupráce 

 

Rozvojová aktivita 1 – Regionální centrum vzdělávání – Labyrint 

člověka 
 

 

Iniciátor rozvojové aktivity 

Město Ústí nad Orlicí jako přirozené centrum regionu. 

 

Jaký problém rozvojová aktivita řeší? 

Žáci, děti a mládež zejména na venkově nemají tak dobrý přístup k modernímu a efektivnímu 

způsobu vzdělávání, založenému na možnosti zhlédnutí názorných fyzických modelů, 

možnosti vyzkoušet si jak fungují věci v praxi. Nejbližší taková zařízení typu IQ center jsou 

v krajských městech, nikoliv však v Pardubickém kraji, což je pro region Orlicko – Třebovska 

z hlediska nákladů na dopravu a časovou náročnost téměř nedostupné. Děti a mládež 

Orlicko – Třebovska mají nerovný přístup k nadstavbovému vzdělávání a rozvoji. 

Dalším problémem je nedostatečný soulad mezi nabídkou a poptávkou pracovních 

příležitostí na trhu práce, a to speciálně v technických oborech, na které jsou stěžejní 

podniky regionu zaměřeny. Průmyslové podniky obtížně shánějí pracovní síly jak do vedení, 

tak do výroby.  

 

Jaké jsou příčiny problému? 

Školy nemají ekonomickou ani personální sílu se dostatečně na nadstavbový model 

vzdělávání, který rozvíjí žáky a talenty vybavit.  

Co se týká nesouladu na trhu práce v popsané oblasti, nejsou zavedeny dostatečné 

mechanismy kontaktu podniků s potenciálními pracovními silami regionu (počínaje od žáků 

škol, přes studenty středních a přetrvání kontaktu po dobu vysokoškolských studií), které by 

jim pomohly připravit pracovníky v místě podniků. Technické obory jsou v regionu 

nedostatečně presentovány.  

 

Jaké jsou cíle/očekávané přínosy rozvojové aktivity? 

Cílem rozvojové aktivity je vytvořit v Ústí nad Orlicí živé centrum celoživotního učení a 

rozvoje člověka bez ohledu na věk, úroveň vzdělání a sociální příslušnost. Centrum, které 

nabídne zejména dětem a mladým regionu rovné příležitosti pro jejich rozvoj, umožní 

podporu a rozvoj talentů s uplatněním v jejich domově v podnicích s vynikající tradicí 

v technických oborech, nanotechnologiích i jiných.  

Hlavními přínosy rozvojové aktivity je možnost nadstandardního rozvoje vědomostí, 

dovedností, inteligence a emoční inteligence mladé generace regionu a ve svém důsledku i 

pozvednutí ekonomiky a prosperity regionu vytvořením vazeb na místní podniky a udržení 

talentů v regionu. Orlickoústecko tak bude místem, kde stojí za to žít.  
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Zapojené obce 

Majoritně město Ústí nad Orlicí, dále ostatní obce ORP Ústí nad Orlicí, dále obce z Regionu 

Orlicko – Třebovsko i širšího regionu přilehlé části kraje.  

 

Místo realizace rozvojové aktivity 

Ústí nad Orlicí 

 

V čem je navrhované řešení inovativní? 

Inovativní je způsob využití skeletu staré budovy továrny s instalací moderních technologií 

pro provoz (plášť, větrání, fotovoltaické konektory) za účelem minimalizace provozních 

nákladů a šetrnosti vůči životnímu prostředí. Z oblasti programové náplně je inovativní 

spolupráce mezi podniky a školami regionu, resp. IQ centrem (Labyrintem člověka), které 

povede k vytvoření nového komunikativního prostředí mezi zaměstnavateli a potenciálními 

zaměstnanci a k podpoře talentů regionu. 

Rozvojová aktivita ve svém provoze počítá i s dalšími inovativními prvky, jako je zajištění on–

line i fyzického vyzařování aktivit IQ centra a dobře fungujícího DDM a ZUŠ do obcí regionu 

nebo s moderními prvky zapojení testu manažerských dovedností studentů středních škol 

s podporou vyspělých manažerů regionu. 

 

Předpokládané datum zahájení a ukončení rozvojové aktivity 

Zahájení: 07/2016 

Ukončení: 08/2018 
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Rozvojová aktivita 2 – Podpora rozvoje procesu komunitního 

plánování sociálních a souvisejících služeb na území SO ORP Ústí 

nad Orlicí a aktivit vedoucích k zapojení spádových obcí 
 

 

Iniciátor rozvojové aktivity 

Hlavním iniciátorem této aktivity byla obec Libchavy, která se jako jediná ze spádových obcí 

SO ORP Ústí nad Orlicí aktivně účastnila procesu „KPSS Ústí n.O. a okolí 2010-2013“. 

Aktivitu iniciovaly také diskuze a dotazníková šetření na úrovni ostatních spádových obcí, 

které komunitní plánování sociálních a souvisejících služeb řadí mezi vhodné oblasti 

meziobecní spolupráce. Společného rozvojové aktivity se po zvážení možných variant 

modelů realizace zhostí město Ústí nad Orlicí, které bude realizátorem rozvojové aktivity 

(dosavadní zkušenosti z KPSS, zavedený systém pracovních skupin, administrativní aparát 

a zázemí, podpora přirozeného centra regionu). 

 

Jaký problém rozvojová aktivita řeší? 

V území SO ORP chybí komunikace a koordinace v oblasti sociálních a souvisejících služeb 

na širší úrovni se zapojením spádových obcí, kdy komunitní plánování nepokrývá území 

správního obvodu ORP, ač je právě ORP tím hlavním komunikačním kanálem, skrze který 

se dostávají informace dále na krajskou, potažmo republikovou úroveň (krajské úřady při 

vytváření strategických materiálů i grantových schémat apod. vychází z podkladů za 

jednotlivé ORP). Současné komunitní plánování tak neodráží pohled a potřeby území 

okolních obcí, neboť chybí komunikace a lidské zdroje komunity spádových obcí a 

komunikace. Stávající postoj obcí (relativní „soběstačnost“, prozatím neevidovaná poptávka 

občanů po konkrétních službách, malý zájem o problematiku) je potřeba aktivizovat, a to 

s ohledem na měnící se potřeby obyvatel území v budoucnu (stárnutí populace, zvyšování 

počtu osob vyžadujících sociální péči, osob s demencemi apod.), ale také na včasnou 

optimalizaci sítě sociálních a souvisejících služeb v území (spektrum, kapacita a kvalita 

služeb, vč. prevence – informovanost, propagace a osvěta). 

 

Jaké jsou příčiny problému? 

V území SO ORP se komunitně plánuje s minimálním zapojením spádových obcí, ryze na 

úrovni centrálního města Ústí nad Orlicí (KPSS Ústí n.O. a okolí), což je dáno jednak malým 

zájmem na straně spádových obcí (nedostatečná informovanost o přínosech a výstupech 

procesu a aktivního zapojení obcí, vč. podmínek účasti, nedostatečná personální kapacita na 

obcích, časová indispozice zejm. neuvolněných starostů, i jiné priority obcí a nedostatečné 

finanční prostředky, které obce mohou do sociální oblasti investovat), na druhou stranu ze 

strany centrálního města není vyvíjena dostatečná iniciativa tuto skutečnost změnit. 

Z celkem 16 obcí SO ORP se do společného KPSS „Ústí n.O. a okolí“ pro období 2010-2013 

kromě města ORP Ústí n.O. jakožto hlavního iniciátora procesu, formálně zapojilo celkem 6 

spádových obcí, z toho pouze jedna obec aktivněji. Dosavadní zkušenosti této obce však 

nejsou za stávajících podmínek pro další obce dostatečnou motivací k aktivnímu zapojení. 

V současné době se procesu neúčastní již žádná z obcí a rozvoj území v oblasti sociálních 

služeb je řešen pouze pohledem města Ústí n.O., tedy na principu obdobných potřeb města 

a spádových obcí. 

 



19 

 

Jaké jsou cíle/očekávané přínosy rozvojové aktivity? 

Hlavním cílem rozvojové aktivity je zavézt komunikaci a spolupráci v oblasti plánování 

sociálních a souvisejících služeb na širší úrovni, a to pro celé území SO ORP, s aktivním 

zapojením spádových obcí a jejich lidských zdrojů a komunit, a celkově rozvinout a 

zefektivnit stávající proces komunitního plánování tak, aby reflektoval hlavní a 

v budoucnu se měnící potřeby všech jeho obyvatel, a sociální služby odpovídaly místním 

specifikům a potřebám jednotlivých občanů (otevřený proces zjišťování potřeb a zdrojů, 

hledání nejlepších řešení). Společné komunitní plánování v oblasti sociálních a souvisejících 

služeb generuje včasná a systémová řešení, která jsou lépe finančně udržitelná, udržuje 

informovanost, průběžně mapuje situaci a potřeby území, podporuje prevenci a vytváří půdu 

pro setkávání a vzájemný dialog. 

Očekávaným přínosem je především nastartování spolupráce, odpovědný přístup a odborně 

vedené komunitní plánování založené na partnerství, včetně nalezení společných a 

systémových řešení, která by garantovala efektivní a udržitelný rozvoj v oblasti sociální péče 

pro celé území SO ORP Ústí n.O. neboť jednotlivé obce nemohou samostatně řešit veškeré 

sociální potřeby svých občanů.  

 

Předmětem rozvojové aktivity bude zejména: 

 seznámení představitelů spádových obcí s problematikou sociálních služeb a jejich plánování a 

navázání aktivní spolupráce 

 nová organizační struktura společného KPSS – vytvoření tzv.  nadoborové skupiny obcí, 

(tvořená zástupci obcí – důležitý oboustranný komunikační kanál) 

 informační kampaň a propagace KPSS, v úzké spolupráci s obcemi, informační a osvětové 

akce pro občany spádových obcí, vč. zapojení veřejnosti (v rozsahu zejm. propagační tiskoviny 

– informační leták, vydání aktualizovaného katalogu sociál. a souvisejících služeb v území, 

úpravy webového rozhraní stávajících web.stránek socialnisluzby-uo.cz jako jednotného zdroje 

informací, vč. aktualizace a rozvinutí informací ve vztahu k procesu KPSS a dalším aktivitám 

např. veletrhu soc.služeb, filantropie aj.)  

 analýza potřeb na straně spádových obcích (zapojení lidských zdrojů z komunity spádových 

obcí, průzkum veřejnosti, spokojenost uživatelů služeb, analýza dostupnosti služeb apod.) 

 vytvoření společného střednědobého komunitního plánu sociál. a souvis.služeb pro 

celé území SO ORP Ústí n.O. vč. optimální sítě soc. a souvis.služeb dle potřeb území 

(vytvoření společných námětů na rozvojové aktivity, vytvoření společného grantu pro podporu 

služeb – potřeba garance určité míry finanční podpory, aby bylo zajištěno udržení optimální 

sítě sociálních a souvisejících služeb dle potřeb území) 

 

Zapojené obce 

Všech 16 obcí území správního obvodu ORP: centrální město ORP Ústí nad Orlicí a 

spádové obce: město Brandýs n.Orlicí, České Libchavy, Dlouhá Třebová, Dolní Dobrouč, 

Hnátnice, Hrádek, Jehnědí, Libchavy, Orlické Podhůří, Řetová, Řetůvka, Sopotnice, Sudislav 

n.Orlicí, Velká Skrovnice a Voděrady. 

 

 

Místo realizace rozvojové aktivity 

Území správního obvodu ORP Ústí nad Orlicí (katastry celkem 16 obcí SO ORP). 
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V čem je navrhované řešení inovativní? 

Rozvojová aktivita zavádí novou organizační strukturu procesu KPSS, do kterého 

zapojuje tzv. nadoborovou skupinu obcí (= zástupci místních samospráv), jako stěžejní 

komunikační kanál (informovanost, průběžná analýza potřeb a adekvátní reflexe). Součástí 

rozvojové aktivity je rovněž propagace a otevření procesu KPSS veřejnosti, uživatelům i 

poskytovatelům sociálních a souvisejících služeb spádových obcí (informovanost, aktuality o 

probíhajícím procesu KPSS na jednotném webu, aj.), tj. zapojení dalších lidských zdrojů 

především z komunity spádových obcí. 

 

Předpokládané datum zahájení a ukončení rozvojové aktivity 

Zahájení rozvojové aktivity:  01/2017  

Ukončení rozvojové aktivity: 06/2018 
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Rozvojová aktivita 3 – Kontaktní místo a komunikační platforma pro 

seniory a proseniorské organizace v území SO ORP Ústí nad Orlicí 
 

 

Iniciátor rozvojové aktivity 

Rozvojovou aktivitu iniciovaly především spádové obce, které spatřují největší potenciál 

MOS v sociální oblasti právě v podpoře možností aktivního zapojení seniorů. Realizaci 

záměru podpořil Oblastní spolek Českého červeného kříže v Ústí nad Orlicí (OS ČČK ÚO), 

který v současné době tuto potřebu částečně zastřešuje, s cílovou skupinou seniorů má letilé 

zkušenosti, jeho dosavadní aktivity jsou otevřené široké veřejnosti z celého zájmového 

území a využívá i dalších poboček v území SO ORP (Černovír, Dolní Dobrouč, Horní 

Libchavy). Realizaci rozvojové aktivity zastřeší DSO Region Orlicko-Třebovsko (členské 

obce SO ORP Ústí n.O.) v partnerské spolupráci s OS ČČK v Ústí n.O. 

 

Jaký problém rozvojová aktivita řeší? 

V souvislosti se stárnutím populace vzniká potřeba osvěty a včasné informovanosti o 

službách pro seniory (či jejich pečující rodinu), koordinovaná prevence sociálního vyloučení 

(nabídka možností aktivního zapojení, podpora soběstačnosti), propagace alternativních 

řešení (prevence umisťování seniorů do zařízení ústavní péče typu DPS mimo svoji 

komunitu, s cílem co nejdéle setrvat ve svém prostředí). Senioři zájmového území se špatně 

orientují v nabídce aktivit vč. sociálních i navázaných služeb a očekávají zapojení do 

veřejného života. Nedostatečnou informovanost dokládá i potřeba vytvoření manuálu pro 

životní situace seniorů (tištěná verze je však nepružná, navíc senioři vítají možnost osobního 

kontaktu). Stávající nabídka možností a příležitostí pro aktivní seniory je sice pestrá, však 

roztříštěná. V zájmovém území nepůsobí žádný subjekt/organizace, ani žádný informační 

portál, který by přinesl, sjednotil a propojil informace a nabídku, možnosti a příležitosti 

aktivního trávení / zapojení seniorů v území SO ORP, a jako takový byl rovněž podpůrným 

nástrojem místním samosprávám i proseniorským organizacím.  

 

Jaké jsou příčiny problému? 

Mezi hlavní příčiny problému patří nedostatečná propagace a osvěta, ale také chybějící 

ucelená nabídka možností, příležitostí a informací pro seniory zájmového území (zejména ve 

vztahu ke spádovým obcím), a to na jednom místě (možnost osobního kontaktu, telefonu, 

tisku i internetu). K dispozici je nepřehledná škála různě zaměřených informačních zdrojů, 

což se odráží v celkově špatné orientaci seniorů i jejich aktivním zapojení. Rovněž chybí 

komunikační platforma, která by koordinovala a stmelovala organizace (senior kluby, 

zájmové spolky apod.), propagovala a propojovala jejich aktivity a nabídky pro seniory 

zájmového území (propojení seniorů, realizace preventivních přístupů vč. tělesné aktivity, 

informace o zdravém životním stylu, propojení formální a neformální péče, usnadnění a 

podpora sociálních vztahů a participace seniorů na dobrovolnických aktivitách, vč. rozvoje 

proseniorského prostředí na obcích). Chybí propagace příkladů dobré praxe aktivního 

zapojení seniorů z území, vč. dobrovolnictví, které by inspirovaly a motivovaly méně 

sebevědomé seniory k aktivnímu zapojení do společenského a smysluplného života (využití 

potencionálu zkušeností seniorů), např. senioři v kultuře – ochotnické divadelní spolky, 

výstavy, pěvecké sbory aj., výchově dětí a mládeže – skauti, Orel, Sokol, aj., sociální a 

zdravotní oblasti, vzdělávání, sportu, krizových situací – SDH a další). 
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Jaké jsou cíle/očekávané přínosy rozvojové aktivity? 

Cílem je vytvořit jednotné centrum informací (informační kanál) pro seniory a proseniorské 

organizace, pro uživatele, poskytovatele i zájemce z řad široké nejen seniorské veřejnosti, 

který by zajistil komplexní informovanost o sociálních a souvisejících službách pro seniory 

v území SO ORP, včetně volnočasových aktivit a možností aktivního zapojení seniorů do 

veřejného života na území SO ORP (prevence sociálního vyloučení, průběžná informovanost 

o spektru a nabídce služeb pro seniory). Cílem je pomoci seniorům nejen se zorientovat v 

běžném životě a možnostech trávení jejich volného času, které se jim v území nabízí, ale 

také je informovat, jak se mohou realizovat přímo v místě svého bydliště, a motivovat, aby 

zůstali co nejdéle nezávislými a aktivními. Centrum bude zároveň platformou pro 

komunikaci proseniorských organizací (výměna zkušeností, společné akce a propojení 

seniorů daného území), a bude koordinovat a propagovat proseniorské i mezigenerační 

aktivity v území. Propojení nabídky rozšíří spektrum rozmanitých možností a vygeneruje 

společné aktivity na úrovni více obcí (propojení seniorů).  

 

Zapojené obce 

Centrální město ORP Ústí nad Orlicí a ostatní obce správního obvodu ORP 

 

Místo realizace rozvojové aktivity 

Ústí nad Orlicí, budova Oblastního spolku Českého červeného kříže v Ústí n.O. 

 

V čem je navrhované řešení inovativní? 

Inovací je samotné vytvoření centra, které je zároveň podpůrným nástrojem místních 

samospráv a přináší novou nabídku cílenou na seniory a jejich aktivní zapojení do veřejného 

života ve své obci či spádovém území (územní dopad). Inovativní je také vytvoření 

spolupráce mezi obcemi a  proseniorskými organizacemi (komunikační platforma, pořádání 

společných akcí, předávání know-how, vyzařování aktivit i do venkovských obcí, organizace 

akcí pro seniory v konkrétní obci či logických centrech regionu, sjednocení aktivit a informací, 

zjednodušení přístupu k informacím, zapojení cílové skupiny jako spolutvůrce, identifikace 

svých „stakeholders“, které mají přímý a nepřímý vliv na chod centra, osvětové akce vlastní 

odpovědnosti budované už od dětství např. včasné myšlení na vhodné bydlení,..). Centrum 

nabídne seniorům a jejich blízkým nejen základní orientaci a pomoc v běžném životě, ale 

bude také zdrojem inspirace a motivace (příklady dobré praxe) pro jejich vlastní 

seberealizaci, smysluplné naplnění volného času (nabídka aktivit, pořádání akcí). Cílem 

všech aktivit je vytvořit fungující rámec zdravého stárnutí, který by seniorům v území přinesl 

ucelené informace a nabídku podporující důstojné stáří, delší samostatný život, rozšíření 

nezávislosti a participování na životě společnosti. S aktivním zapojením seniorů do 

veřejného života souvisí také podpora a rozvoj dobrovolnictví seniorů, definované rovněž 

jako jedna z příležitostí v rámci provedené SWOT analýzy (např. personální zajištění senior 

pointu, senioři seniorům, redakční rada časopisu pro seniory v území, koordinátor aktivit, 

zapojení do aktivit v obci – spolky, mezigenerační rozvojové aktivity, seniorské rady apod.). 

 

Předpokládané datum zahájení a ukončení rozvojové aktivity 

Zahájení: 06/2016 (příp. dříve dle dotačních zdrojů) 

Ukončení: 08/2017  
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Rozvojová aktivita 4 – Dům s pečovatelskými byty pro seniory 

(Komunitní dům pro seniory) Libchavy  
 

 

 

Iniciátor rozvojové aktivity 

Obec Libchavy, jedna z obcí spádového území ORP Ústí n.O., s velmi dobrou dostupností a 

občanskou vybaveností. 

 

Jaký problém rozvojová aktivita řeší? 

Rozvojová aktivita řeší nedostatečnou kapacitu podporovaného bydlení pro seniory v obci, 

potažmo na území venkovských obcí, s důrazem na stárnoucí populaci a zvyšující se 

poptávku ze strany seniorů. Obyvatelům obce umožňuje co nejdéle zůstat přímo ve své 

komunitě, a ostatním obcím v území SO ORP, pro které je nabídka otevřena, přináší 

vhodnou alternativu rodinné velikosti a venkovského prostředí s dobrou dostupností, tedy se 

zachováním vazby ke své komunitě v dostupné vzdálenosti. 

 

Jaké jsou příčiny problému? 

Hlavní příčinou je stárnutí populace a postupně zvyšující se poptávka po dostupném bydlení 

seniorů ve svém přirozeném prostředí, ve své obci nebo v blízké, dobře dostupné obci. V 

území není zatím dostatečně realizována odpovídající nabídka a především chybí kapacita 

podporovaného a alternativního bydlení pro seniory jako jsou např. domy s pečovatelskými 

byty, domy s pečovatelskou službou, komunitní domy pro seniory, penziony pro seniory, 

komunitní centra, domy typu KLAS apod. V území je k dispozici pouze jediný domov pro 

seniory (pobytová sociální služba, ústavní péče) v centrálním městě v Ústí n.O. a jeden dům 

s pečovatelskou službou (nájemní byty s terénní i ambulantní sociální službou) v obci Dolní 

Dobrouč, jehož kapacita je však zcela vytížena obyvateli domovské obce. Občané území 

využívají další spádové domovy důchodců v sousedních často i velmi vzdálených regionech, 

což s sebou nese problém zpřetrhání vazeb a ztrátu komunikace se svou blízkou komunitou.  

 

Jaké jsou cíle/očekávané přínosy rozvojové aktivity? 

Cílem je navýšit kapacitu podporovaného bydlení pro seniory a osoby ZP na straně 

spádových obcí SO ORP, s dostupnou terénní a ambulantní sociální službou (externě - 

pečovatelská služba, příp. osobní asistence), a tedy zlepšit možnosti dostupného bydlení a 

podmínky života seniorů na venkově. Rozvojová aktivita je přínosem především pro 

obyvatele obce Libchavy a sousední obce, ale je alternativou i pro ostatní obyvatele z území 

SO ORP, kteří uvítají seniorské bydlení na venkově s dostupnou terénní sociální službou. 

 

Výstupem rozvojové aktivity bude Dům s pečovatelskými byty, příp. Komunitní dům pro 

seniory, o kapacitě celkem 12-ti vybavených bytových jednotek, se společným sdíleným 

prostorem pro setkávání a společné trávení obyvatel domu, případný senior klub apod. 

 

Zapojené obce 

Libchavy, České Libchavy, Orlické Podhůří, Sopotnice 
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Místo realizace rozvojové aktivity 

Obec Libchavy 

 

V čem je navrhované řešení inovativní? 

Inovace spočívá ve vytvoření nové atraktivní nabídky podporovaného bydlení pro seniory na 

území jedné ze spádových obcí (prostředí venkova s dobrou dopravní dostupností), která 

bude otevřena i dalším obcím SO ORP. Rozvojová aktivita je kombinací samostatného 

bydlení (nájemní byty) s dostupnou terénní sociální službou (externě dle individuálních 

potřeb a priorit každého), zároveň však nabízí sdílené prostory, kde dochází k naplňování 

sociálních a emociálních mezilidských kontaktů i společných aktivit obyvatel domu 

(nájemníků), a přináší tak další možnosti jejich seberealizace.  

Jedná se o podpůrný nástroj zacílený na seniory, kteří si ve stáří chtějí uchovat soukromí a 

autonomii, ale přitom se nechtějí cítit osamělí, izolovaní a závislí na rodině (pečující rodina), 

zároveň chtějí zůstat v regionu, ideálně v místě svého původního bydliště nebo jeho blízkém 

okolí (udržení vazby s komunitou). Alternativu ocení zejména potenciální zájemci 

z venkovských obcí. 

 

Předpokládané datum zahájení a ukončení rozvojové aktivity 

Předpokládané zahájení:  01/2017 

Předpokládané ukončení: 12/2018 
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Rozvojová aktivita 5 – Informační kampaň v oblasti nakládání s 

odpady 
 

 

Iniciátor rozvojové aktivity 

Hlavními iniciátory byly Region Orlicko – Třebovsko a Město Ústí nad Orlicí. Ústí nad Orlicí je 

největší sídlo v území, městský úřad je pověřeným úřadem pro oblast odpadů a životního 

prostředí. Město Ústí nad Orlicí se snaží provádět opatření pro zkvalitňování a 

zefektivňování nakládání s odpady a tyto své aktivity rozšiřovat a nabízet dalším obcím 

v rámci ORP.  

 

Jaký problém rozvojová aktivita řeší? 

Území ORP Ústí nad Orlicí vykazuje podprůměrnou úroveň produkce separovaných složek 

KO (ve srovnání s průměrem Pardubického kraje nebo ČR). S tím souvisí také nadprůměrná 

produkce SKO (o 30 kg/obyv. SKO více než činí průměr kraje). 

Protože počet sběrných nádob určených pro separovaný odpad je v území ORP v zásadě 

dostatečný (hustota separačních hnízd je průměrná ve srovnání s hodnotou Pardubického 

kraje i celé ČR), je potřebné upozornit občany na přínosy jejich využívání. Zároveň obce 

území ORP vynakládají poměrně vysoké částky na odstraňování černých skládek volně 

odložených odpadů. Např. pouze pro Ústí nad Orlicí se jedná o částku přibližně 100 tis. Kč 

za rok. Zvolená rozvojová aktivita má tedy občanům připomenout možnosti a způsoby 

nakládání s odpady a vysvětlit jim konkrétní přínosy separace odpadů. To vše jednoduchou, 

názornou a přitom atraktivní formou. 

 

Jaké jsou příčiny problému? 

Příčin skutečnosti, že území ORP Ústí nad Orlicí patří mezi ty, kde je odpad separován 

v menší míře než v jiných regionech, je několik. Plánovaná rozvojová aktivita se má zabývat 

menší informovaností obyvatel a jejich obecně nižší motivací k separaci odpadů. Přestože 

potřebné informace si každý může dohledat kdykoli, je potřeba oslovit celou širokou 

veřejnost. Tedy i ty, kteří problematiku odpadů nepovažují za naléhavou nebo sami potřebné 

informace nejsou schopni získat. 

Jako hypotézu s pravděpodobně menší váhou mezi příčinami nižší separace odpadů 

v úrovni ORP lze uvést i blízkosti skládky SKO nadregionálního významu a možný 

podvědomý pocit vyřešení „problému s odpady“ formou pouhého uložení odpadu na skládku. 

Rozvojovou aktivitu samozřejmě nelze považovat za řešení, které hned obrátí dlouhodobé 

trendy a okamžitě zvýší množství separovaných odpadů. Informační kampaně a vzdělávání 

obecně působí dlouhodobě a jeho výsledky je možné vyhodnocovat až v delším časovém 

horizontu. Zároveň je vhodné informační kampaň doplňovat dalším zkvalitňováním 

infrastruktury pro nakládání s odpady tak, aby občané měli příznivé podmínky pro nakládání 

s odpady a mohli snáze změnit dosavadní chování a přístup k nakládání s odpady. 

 

Jaké jsou cíle/očekávané přínosy rozvojové aktivity? 

Hlavní cíle propagační a informační kampaně jsou následující: 

 oslovit veřejnost problematikou nakládání s odpady a vhodnou formou ji vysvětlit 

způsoby a přínosy separace odpadů (vytvoření letáků v papírové i elektronické formě, 
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jejich účinná distribuce, organizace akcí prezentujících možnosti a přínosy separace 

odpadů) 

 vytvořit podmínky pro zvýšení množství separovaných odpadů (především hlavních 

složek papír, plasty, sklo) a také podpořit využití biologicky rolzožitelných odpadů 

v domácnostech 

 snížení množství SKO ukládaného na skládku, zvýšení podílu využitelných odpadů 

v rámci celkové produkce 

 

Zapojené obce 

Obce zapojené do propagační a informační kampaně v její úvodní fázi: 

Ústí nad Orlicí, Libchavy, Řetůvka, Řetová, Orlické Podhůří, Brandýs nad Orlicí, Sudislav 

nad Orlicí 

 

Místo realizace rozvojové aktivity 

Místem realizace je území obcí zapojených do propagační a informační kampaně: 

Ústí nad Orlicí, Libchavy, Řetůvka, Řetová, Orlické Podhůří, Brandýs nad Orlicí, Sudislav 

nad Orlicí 

 

V čem je navrhované řešení inovativní? 

Zvolená aktivita je inovativní v jejím tématu - společné aktivitě obcí v oblasti komunikace a 

informovanosti místních občanů. Nejedná se o informační kampaň pro návštěvníky regionu a 

turisty, se kterou mají obce zkušenosti na úrovni svazku obcí, ale aktivity zacílené dovnitř 

území ORP, případně regionu. Novou zkušeností s inovativním přesahem bude spolupráce 

se společnostmi v oblasti odpadového hospodářství na úrovni svazku obcí. 

 

Předpokládané datum zahájení a ukončení rozvojové aktivity 

Předpokládané zahájení:  03/2016 

Předpokládané ukončení:  12/2016 
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6. Kontakty 

 

Dokument zpracovali: 

RNDr. Renata Šedová - koordinátor meziobecní spolupráce 

tel. 603 956 870, mail: sedova@ohgs.cz  

 

Mgr. Eva Vaníčková - pracovník pro analýzy a strategie 

tel.734 201 466, mail: vanickova@ohgs.cz  

 

Mgr. Jaroslav Špajs - expert na oblast odpadového hospodářství 

tel. 739 027 952, mail: jaroslav.spajs@seznam.cz  

 

 

Region Orlicko-Třebovsko, 24.9.2015  

mailto:sedova@ohgs.cz
mailto:vanickova@ohgs.cz
mailto:jaroslav.spajs@seznam.cz
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7. Přílohy 

 

Příloha 1 Jednání k Akčnímu plánu, 19.6.2015 Ústí nad Orlicí 

  (zápis, prezenční listina, fotodokumentace) 

 

Příloha 2 Jednání k Akčnímu plánu, 17.8.2015 Ústí nad Orlicí 

  (zápis, prezenční listina, fotodokumentace) 

 

Příloha 3 Jednání k Akčnímu plánu, 19.8.2015 Ústí nad Orlicí 

  (zápis, prezenční listina, fotodokumentace) 

 

Příloha 4 Jednání k Akčnímu plánu, 10.9.2015 Ústí nad Orlicí 

  (zápis, prezenční listina, fotodokumentace) 

 

 


